Информация о результатах деятельности учреждения образования 
«Жировичский государственный аграрно-технический колледж»
за 2025 год
Анализ результатов деятельности учреждения образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» проводился в соответствии с критериями оценки соответствия статусу «ведущее учреждение образования, реализующее образовательные программы среднего специального образования» по специальностям направления образования «Сельское хозяйство» на областном уровне.
Учреждение образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» (далее - колледж) реализует:
образовательную программу среднего специального образования, обеспечивающая получение квалификации специалиста (рабочего) со средним специальным образованием; 
образовательную программу дополнительного образования взрослых; 
образовательные программы профессиональной подготовки рабочих (служащих) для учащихся X(XI) – XI (XII) классов учреждений общего среднего образования.
Колледжу предоставлен статус ведущего учреждения образования по специальностям направления образования «Сельское хозяйство».

18

Критерии оценки соответствия статусу «ведущее учреждение образования, реализующее образовательные программы среднего специального образования»
	№ пункта
	Критерии
	Показатели
	Примечание

	
	
	плановый показатель
	фактический показатель
	

	1
	Количество обучающихся в учреждении образования, осваивающих содержание образовательных программ среднего специального образования
	не менее 300
	636
	

	2
	Доля обучающихся с средним специальным образованием по профилю образования и (или) направлению образования, по которым учреждению образования предоставлен статус ведущего учреждения образования (от общего количества обучающихся)
	не менее 50%
	100%
	

	3
	Доля выпускников со средним специальным образованием, обучавшихся за счет средств бюджета и получивших свидетельства о направлении на работу в организации (от общего количества выпускников, подлежащих распределению)
	не менее 
99, 8%
	100%
	

	4
	Количество обучающихся по образовательным программам дополнительного образования взрослых, соответствующих профилю образования и (или) направлению образования, по которым учреждению образования предоставлен статус ведущего учреждения образования
	человек
	18
	

	5
	Доля педагогических работников, участвовавших в разработке примерной учебно-программной документации образовательных программ профессионально-технического (среднего специального) образования (от общей численности педагогических работников учреждения образования)
	не менее 10%
	11
	

	6
	Количество разработанных работниками учреждения образования учебных изданий, средств обучения (в том числе электронных), учебно-методической документации (учебники, учебные пособия, иные учебные издания, рекомендованные к изданию с грифом Министерства образования Республики Беларусь и (или) учреждения образования «Республиканский институт профессионального образования») по профилю образования и (или) направлению образования, по которым учреждению образования предоставлен статус ведущего учреждения образования
	не менее 1 в год
	1
	

	7
	Количество разработанных в учреждении образования структурных элементов учебно-методических комплексов, электронных образовательных ресурсов по профилю образования и (или) направлению образования, по которым учреждению образования предоставлен статус ведущего учреждения образования
	не менее 1 на учебный предмет, практику, модуль
	42
	

	8
	Количество педагогических работников учреждения образования, опыт работы которых обобщен на республиканском и (или) областном (города Минска) уровнях
	не менее 1 в год
	2
	

	9
	Доля педагогических работников учреждения образования, имеющих высшую и первую квалификационную категорию (от общей численности педагогических работников учреждения образования)
	не менее 50%
	76%
	

	10
	Доля преподавателей учебных предметов профессионального компонента учебного плана учреждения образования, мастеров производственного обучения, прошедших стажировку в центрах компетенций, организациях (от общей численности педагогических работников учреждения образования)
	процентов
	2%
	

	11
	Наличие в структуре учреждения образования центра компетенций
	да
	да
	

	12
	Количество обучающихся других учреждений образования, прошедших обучение в учреждении образования посредством сетевого взаимодействия
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	390
	

	13
	Наличие электронной библиотечной системы (электронной библиотеки) с обеспечением доступа через сеть Интернет к учебным, учебно-методическим и иным изданиям
	да/нет
	да
	

	14
	Количество экспериментальных и инновационных проектов, реализуемых учреждением образования
	не менее одного в год
	1
	

	15
	Количество педагогических работников, принявших участие в заседаниях секторальных советов квалификаций, иных объединениях по разработке квалификационных требований (профессиональных стандартов), соответствующих профилю и (или) направлению образования 
	человек
	[bookmark: _GoBack]2
	

	16
	Количество победителей конкурсов профессионального мастерства, технического и декоративно-прикладного творчества, смотров, слетов, выставок, олимпиад на международном, республиканском и (или) областном уровнях
	человек
	72
	

	17
	Участие в мероприятиях в рамках договоров международного сотрудничества и взаимодействия с организациями, учреждениями образования иностранных государств, международными организациями в рамках проектов и программ в сфере образования, в том числе по обеспечению экспорта образовательных услуг 
	не менее одного в год
	3
	



В колледже по образовательным программам среднего специального образования на 01.01.2025 года обучалось 636 учащихся, из них по специальности 5-04-0812-01 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники» (2-74 06 01 «Техническое обеспечение процессов сельскохозяйственного производства») – 439 учащихся, что составляет 69%; по специальности 5-04-0812-03 «Эксплуатация энергетического оборудования в сельском хозяйстве» (2-74 06 31 «Энергетическое обеспечение сельскохозяйственного производства») – 197 учащихся, что составляет 31%.
Доля выпускников со средним специальным образованием, обучающихся за счет средств бюджета и получивших свидетельства о направлении на работу в организации (от общего количества выпускников, подлежащих распределению) составляет 100%.
Количество обучающихся по образовательным программам дополнительного образования взрослых, соответствующих профилю образования и направлению образования, по которым колледжу предоставлен статус ведущего учреждения образования, в 2025 году составило 21 человек.

	Вид образовательной программы
	Тема
	Количество обучающихся

	Образовательная программа стажировки руководящих работников и специалистов
	Изучение современного многофункционального оборудования при проведении технического обслуживания колесных тракторов и самоходных машин
	18

	
	Изучение современного многофункционального оборудования при проведении технического обслуживания автомобилей и тракторов
	2

	
	Изучение современного многофункционального оборудования при проведении ремонта узлов и единиц  тракторов и самоходных машин
	1



Доля педагогических работников, участвовавших в разработке примерной учебно-программной документации образовательных программ среднего специального образования (от общей численности педагогических работников учреждения образования) при плановом показателе не менее 10% составила 11%.

	№ п/п
	Наименование примерной учебно-программной документации
	Специальность
	Наименование учебного предмета
	Ф.И.О. рецензента
	Дата утвержде-ния

	1. 
	Разработка примерного учебного плана по специальности для реализации образовательной программы среднего специального образования, обеспечивающей получение квалификации специалиста со средним специальным образованием (специальность 5-04-0812-01 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники»)
	[bookmark: _Hlk168912369]5-04-0812-01 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники», 
5-04-0812-02 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники (педагогическая деятельность)»
	
	Ракевич 
Денис Алексеевич
	30.04.2025, утвержден 

	2. 
	Примерная учебная программа 
по практике
государственного компонента примерного учебного плана
(разработчики)

	5-04-0812-01 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники», 
5-04-0812-02 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники (педагогическая деятельность)»
	Учебная практика слесарно-механическая
	Артемов Андрей Александрович
	12.06.2025 утверждена

	3. 
	
	
	Учебная практика «Устройство тракторов»
	Богдан 
Михаил Михайлович
	

	4. 
	
	
	Учебная практика «Устройство сельскохозяйственных машин»
	Савонь Александр Владимирович
	

	5. 
	
	
	Учебная практика для получения квалификации рабочего «Слесарь по ремонту сельскохозяйствен-ных машин и оборудования»
	Полхович Юрий Николаевич
	

	6. 
	
	
	Учебная практика «Техническое обслуживание сельскохозяйствен-ной техники»
	Гринцевич Вячеслав Вячеславович
	

	7. 
	
	
	Учебная практика «Машины и оборудование в животноводстве»
	Сетько 
Наталья Викторовна
	

	8. 
	
	
	Производственная технологическая практика
	Валюшкевич Геннадий
Германович
	

	9. 
	
	
	Учебная практика «Ремонт сельскохозяйствен-ной техники»
	Матяско 
Роман Владимирович
	

	10. 
	
	
	Учебная практика «Производственная эксплуатация машинно-тракторного парка»
	Ракевич
Денис Алексеевич
	

	
	
	
	Учебная педагогическая практика
	
	

	
	
	
	Преддипломная производственная практика
	
	

	
	
	
	Преддипломная педагогическая практика
	
	



Количество разработанных работниками колледжа учебных изданий, средств обучения (в том числе электронных), учебно-методической документации (учебники, учебные пособия, иные учебные издания, рекомендованные к изданию с грифом Министерства образования Республики Беларусь и (или) учреждения образования «Республиканский институт профессионального образования») по профилю образования и (или) направлению образования, по которым учреждению образования предоставлен статус ведущего учреждения образования, при плановом показателе не менее одного в год, составляет 1.

	№ п/п
	Наименование примерной учебно-программной документации
	Специальность
	Наименование учебного предмета
	Ф.И.О. рецензента
	Дата утверждения

	1
	Рабочая тетрадь для выполнения практических работ по учебному предмету «Производственная эксплуатация машинно-тракторного парка» 
	5-04-0812-01 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники»
	«Производственная эксплуатация машинно-тракторного парка»
	Ракевич
Денис
Алексеевич
	находится на утверждении



Количество разработанных в учреждении образования структурных элементов учебно-методических комплексов, электронных образовательных ресурсов по профилю образования и (или) направлению образования, по которым учреждению образования предоставлен статус ведущего учреждения образования, при плановом показателе не менее одного на учебный предмет, практику, модуль, составило 23.

	№ п/п
	Структурный элемент учебно-методического комплекса
	Учебный предмет

	1. 
	Методические указания по выполнению лабораторно-практических работ 
	«Эксплуатационные материалы»

	2. 
	
	«Устройство колесных тракторов, самоходных машин»

	3. 
	
	«Устройство и эксплуатация автомобилей»

	4. 
	
	«Английский язык. Профессиональная лексика»

	5. 
	
	«Немецкий язык. Профессиональная лексика»

	6. 
	
	«Белорусский язык. Профессиональная лексика»

	7. 
	
	«Информационные технологии»

	8. 
	
	«Устройство агрегатируемой техники и оборудования»»

	9. 
	
	«Охрана труда»»

	10. 
	Инструкционные карты 
	«Устройство сельскохозяйственных машин»

	11. 
	
	«Устройство и эксплуатация автомобилей»

	12. 
	
	«Английский язык. Профессиональная лексика»

	13. 
	
	«Немецкий язык. Профессиональная лексика»

	14. 
	
	«Белорусский язык. Профессиональная лексика»

	15. 
	
	«Информационные технологии»

	16. 
	
	«Информатика»

	17. 
	Тестовые задания 
	«Устройство и эксплуатация автомобилей»

	18. 
	
	«Устройство колесных тракторов, самоходных машин»

	19. 
	
	«Английский язык. Профессиональная лексика»

	20. 
	
	«Немецкий язык. Профессиональная лексика»

	21. 
	
	«Белорусский язык. Профессиональная лексика»

	22. 
	
	«Охрана окружающей среды»

	23. 
	Экзаменационные билеты по учебным предметам 
	«Устройство агрегатируемой техники и оборудования»»

	24. 
	Компьютерные презентации 
	«Светотехника»

	25. 
	
	«Эксплуатация электрооборудования и средств автоматизации»

	26. 
	
	«Эксплуатационные материалы»

	27. 
	
	«Машины и оборудование в животноводстве»

	28. 
	Рабочие тетради для выполнения лабораторных работ
	«Устройство колесных тракторов, самоходных машин»

	29. 
	
	«Теоретические основы электротехники»

	30. 
	Методические рекомендации для выполнения практических заданий по учебной практике
	Учебная практика «Светотехника»

	31. 
	
	Учебная практика «Основы электропривода»

	32. 
	
	Учебная практика для получения квалификации рабочего

	33. 
	
	Производственная преддипломная практика

	34. 
	Методические рекомендации по изучению и выполнению домашних контрольных работ для учащихся заочной формы получения образования
	«Основы автоматики»

	35. 
	
	«Основы электропривода»

	36. 
	
	«Электрические машины»

	37. 
	
	«Основы электроники и микропроцессорной техники» 

	38. 
	
	«Светотехники»

	39. 
	
	«Эксплуатация электрооборудования и средств автоматизации»

	40. 
	
	«Информационные технологии»

	41. 
	
	«Охрана окружающей среды»

	42. 
	Учебные задания курсовой работы
	«Организация эксплуатации электрооборудования сельскохозяйственного производства»



Два педагогических работников колледжа, обобщили свой опыт работы на республиканском и областном уровнях, при плановом показателе не менее одного в год. 

	№ п/п
	ФИО педагогического работника
	Наименование мероприятия, на котором представлен опыт
	Тема
	Уровень

	1. 
	Гринцевич Вячеслав Вячеславович
	Квалификационный экзамен на присвоение высшей квалификационной категории
	Организация контроля и оценки знаний учащихся при изучении учебного предмета «Устройство сельскохозяйственных машин» посредством виртуальной платформы «Online Test Pad»
	Республиканский

	2. 
	Хвойнацкий Семен Сергеевич
	Квалификационный экзамен на присвоение высшей квалификационной категории
	Формирование субъектности компетентного специалиста посредством использования кейс-технологии на практических занятиях учебного предмета «Устройство и эксплуатация автомобилей»
	Республиканский



Доля педагогических работников колледжа, имеющих высшую и первую квалификационную категорию (от общей численности педагогических работников учреждения образования) составляет 76% при плановом показателе не менее 50%.

	Общее количество педагогических работников
	Количество педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категорию, %

	
	всего
	1
	высшая

	93
	76% 
(70 чел)
	53% 
(49 чел)
	23% 
(21 чел)



Один педагог учебного предмета профессионального компонента учебного плана колледжа и один мастер производственного обучения, прошли стажировку в центрах компетенций, организациях, что составляет 2% от общей численности педагогических работников учреждения образования.

	№ п/п
	Наименование организации/ центра компетенций
	Количество педагогических работников
	Тема стажировки

	1. 
	Филиал «Ресурсный центр «ЭкоТехноПарк – Волма» УО РИПО
	1
	Формирование компетенций в области интеллектуальной энергетики, энергоэффективности и управление возобновляемыми источниками энергии по специальностям высшего и профессионального образования»

	2. 
	Центр компетенций 
УО «Жировичский государственный аграрно-технический колледж»
	1
	Изучение современного многофункционального оборудования при проведении технического обслуживания сельскохозяйственной техники



В «Центре компетенций технологий в сельском хозяйстве» учреждения образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» реализуются следующие образовательные программы: 
образовательная программа профессионально-технического образования; 
образовательная программа среднего специального образования; 
образовательная программа высшего образования; 
образовательная программа стажировки руководящих работников и специалистов.
Оснащение центра компетенций позволяет реализовывать программы дополнительного образования взрослых:
образовательная программа рабочих (служащих);
образовательная программа переподготовки и повышения квалификации.
В «Центре компетенций технологий в сельском хозяйстве» учреждения образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» 366 обучающихся других учреждений образования прошли обучение посредством сетевого взаимодействия.

	№ п/п
	Наименование УО
	Количество человек

	1.
	Учреждение образования «Вороновский государственный колледж»
	78

	2.
	Учреждение образования «Лидский государственный технологический колледж»
	75

	3.
	Учреждение образования «Ивьевский государственный колледж»»
	45

	4.
	Учреждение образования «Слонимский государственный колледж»
	75

	5.
	Учреждение образования «Ошмянский государственный аграрно-экономический колледж»
	45

	6.
	Учреждение образования «Берестовицкий государственный колледж»
	25

	7.
	Учреждение образования «Барановичский государственный университет»
	23



Колледж оснащен электронной библиотечной системой РИПО «ПРОФБиблиотека.by». Правообладатель: учреждение образования «Республиканский институт профессионального образования». Срок действия подписки – 17.01.2026. Договор №BOOKORG2025-185288 до 17.01.2026. Количество мест: 10. 
В колледже реализуется экспериментальный проект «Апробация модели формирования социально-эмоциональных навыков у учащихся колледжей как условие успешной адаптации будущих профессионалов». Срок реализации проекта: 2025-2028 гг., в соответствии с приказом Министерства образования Республики Беларусь от 11.08.2025 № 373 «Об экспериментальной и инновационной деятельности в 2025/2026 учебном году».
Педагогические работники колледжа в 2024 году не принимали участие в заседаниях секторальных советов квалификаций, иных объединениях по разработке квалификационных требований (профессиональных стандартов), соответствующих профилю и (или) направлению образования.
Количество победителей конкурсов профессионального мастерства, технического и декоративно-прикладного творчества, смотров, слетов, выставок, олимпиад на международном, республиканском и областном уровнях составило 72.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Победители

	1. 
	Республиканский конкурс проектов по экономии и бережливости «Энергомарафон» в номинации «Геймификация в энергосбережении»
	март, 
2025
	Диплом II степени
Рулинский А., Соболевский В.

	2. 
	Республиканский конкурс макетов объектов Великой Отечественной войны «Объекты Победы: история в творчестве»
	май,
2025
	Диплом II степени
Ковалевский Д.

	3. 
	Республиканский смотр-конкурс АРТ-вакацыі-2025»., инструментальный жанр
	май,
2025
	Диплом I степени
Диплом II степени
Студия инструментальной музыки «Инструментальная палитра»

	4. 
	Республиканский смотр-конкурс АРТ-вакацыі-2025»., театральный жанр
	май,
2025
	Диплом I степени
Диплом II степени
Диплом II степени
Театральная студия «Studiory»

	5. 
	Республиканский смотр-конкурс АРТ-вакацыі-2025»., вокальный жанр, вокально-хоровой жанр
	май,
2025
	Диплом II степени
Студия эстрадного вокала «Виола»

	6. 
	Республиканский конкурс «Агромастерство» среди учащихся учреждений образования, реализующих образовательные программы среднего специального образования в номинации «Энергетическое обеспечение сельскохозяйственного производства»
	ноябрь, 
2025
	Диплом I степени
Рулинский А., в личном зачете


	7. 
	Республиканский конкурс «Агромастерство» среди учащихся учреждений образования, реализующих образовательные программы среднего специального образования в номинации «Энергетическое обеспечение сельскохозяйственного производства»
	ноябрь, 
2025
	Диплом III степени
Яворчук А., в личном зачете


	8. 
	Республиканский конкурс «Агромастерство» среди учащихся учреждений образования, реализующих образовательные программы среднего специального образования в номинации «Энергетическое обеспечение сельскохозяйственного производства»
	ноябрь, 
2025
	Диплом III степени
Кулик Н.
Рулинский А.
Яворчук А., в командном зачете

	9. 
	Республиканская выставка инновационного и технического творчества учащихся и работников учреждений образования, номинация «Фристайл»
	ноябрь, 
2025
	Диплом II степени
Щербацевич А.

	10. 
	Республиканская выставка инновационного и технического творчества учащихся и работников учреждений образования, номинация «Электроника»
	ноябрь,
2025
	Диплом III степени
Карпуть В.

	11. 
	Республиканская выставка инновационного и технического творчества учащихся и работников учреждений образования, номинация «Производственные технологии»
	ноябрь,
2025
	Диплом III степени
Комлев В.В.

	12. 
	Республиканская выставка-конкурс молодежного творчества «ПРОБеларусь: 85 лет профтехобразованию в Беларуси»
	декабрь
2025
	Диплом III степени
Ковалевский Д.

	13. 
	Областной конкурс интернет проектов «Гордость моей страны», номинация: видеоролик «На защите интересов»
	февраль, 
2025
	Диплом III степени
Волчек К.

	14. 
	Областной этап республиканского конкурса профессионального мастерства мастерства ProfSkills Belarus 2025
	февраль, 
2025
	Диплом I степени
Стромский П.

	15. 
	Областной этап республиканского конкурса проектов по экономии и бережливости «Энергомарафон» в номинации «Геймификация в энергосбережении»
	март, 
2025
	Диплом I степени
Рулинский А.
Соболевский В.

	16. 
	Областной этап республиканского конкурса проектов по экономии и бережливости «Энергомарафон» в номинации «Художественная работа по пропаганде эффективного и рационального использования энергоресурсов»
	март, 
2025
	Диплом III степени
Карлышев Е.

	17. 
	Областной этап республиканского смотра-конкурса «АРТ-вакацыі-2025»., инструментальный жанр
	март,
2025
	Диплом I степени
Диплом I степени
Студия инструментальной музыки «Инструментальная палитра»

	18. 
	Областной этап республиканского смотра-конкурса «АРТ-вакацыі-2025»., театральный жанр
	март,
2025
	Диплом I степени
Диплом I степени
Диплом I степени
Диплом I степени
Диплом I степени
Театральная студия «Studiory»

	19. 
	Областной этап республиканского смотра-конкурса «АРТ-вакацыі-2025»., вокальный жанр, вокально-хоровой жанр
	март,
2025
	Диплом I степени
Диплом I степени
Диплом I степени
Диплом I степени
Диплом I степени
Студия эстрадного вокала «Виола»

	20. 
	Областной этап республиканской выставки инновационного и технического творчества учащихся и работников учреждений образования, номинация «Электроника»
	апрель,
2025
	Диплом I степени
Карпуть В.

	21. 
	Областной этап республиканской выставки инновационного и технического творчества учащихся и работников учреждений образования, номинация «Средства обучения»
	апрель,
2025
	Гран-при
Рулинский А.

	22. 
	Областной этап республиканской выставки инновационного и технического творчества учащихся и работников учреждений образования, номинация «Товары народного потребления»
	апрель,
2025
	Диплом III степени
Комлев В.В.

	23. 
	Областной этап республиканской выставки инновационного и технического творчества учащихся и работников учреждений образования, номинация «Фристайл»
	апрель,
2025
	Диплом I степени
Щербацевич А.

	24. 
	Областной этап республиканского конкурса макетов объектов Великой Отечественной войны «Объекты Победы: история в творчестве»
	апрель,
2025
	Диплом I степени
Ковалевский Д.

	25. 
	Конкурс «Креативный кибергерой», номинация «Цифровая иллюстрация»
	апрель,
2025
	Диплом II степени
Борисевич В.И.

	26. 
	Областной конкурс диорам, посвященный 80-летию победы в Великой Отечественной Войне
	май,
2025
	Диплом III степени
Ковалевский Д.

	27. 
	Областной смотр-конкурс военно-патриотической песни «Живет победа в поколениях»
	май,
2025
	Диплом I степени
Сазончик В.

	28. 
	Областной конкурс знаменных групп «В наших знаменах – частица победных знамен», номинация «Знаменная группа учреждения среднего специального образования»
	июнь, 
2025
	Диплом II степени


	29. 
	Онлайн-викторина «Наркотики и закон»
	июнь, 
2025
	Диплом I степени
Борисевич В.И.
Кулак Е.Н

	30. 
	Областной этап Республиканского конкурса, направленного на профилактику употребления и распространения наркотических и психоактивных веществ
	июнь, 
2025
	Диплом I степени
Борисевич В.И.
Кулак Е.Н

	31. 
	Спортивно-массовое мероприятие Гродненской области «Игры отважных»
	июнь, 
2025
	Диплом I степени
группа участников

	32. 
	Научно-практическая конференция «Актуальные направления формирования ценностей профессионально-трудовой культуры обучающихся в системе профессионального образования»
	октябрь, 
2025
	Диплом I степени
Шпетный Н.

	33. 
	XI Марафон успешных практик специалистов в сфере организации работы с молодежью
	октябрь, 
2025
	Сертификат
Борисевич В.И.

	34. 
	Областной этап республиканского конкурса «ТехноЕлка», номинация «Дизайн-елка»
	декабрь, 2025
	Диплом II степени,
Гринчик С.А., Ракевич Д.А.

	35. 
	Областной этап республиканского конкурса «ТехноЕлка», номинация «Хайтек-елка»
	декабрь, 2025
	Диплом II степени, Карлышев Е.А., Синяк В.А.

	36. 
	Областной этап республиканского конкурса «ТехноЕлка», номинация «Рождественская композиция»
	декабрь, 2025
	Диплом II степени, Моргунов И.О., Поплыко Н.В.



Учреждение образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» взаимодействует с:
1. Государственным автономным профессиональным образовательным учреждением Республики Хакасия «Аграрный техникум» на основании договора о сотрудничестве от 01.04.2021.
В феврале состоялась заочная международная научно-практическая конференция «Инновационное развитие агропромышленного комплекса: состояние, проблемы и перспективы».
В сентябре проведена заочная интеллектуально-познавательная игра «В мире грамотности», в которой приняли участие обучающиеся учреждения образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» и профессиональным образовательным учреждением Республики Хакасия «Аграрный техникум» в дистанционном формате.
2. Учреждение образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» взаимодействует с образовательным учреждением «Политехникум № 2 Янгикурганского района» Наманганской области на основании соглашения о сотрудничестве от 30.04.2024.
В мае была организована онлайн конференция с представителями Политехникум № 2 «Реализация практико-ориентированного подхода в образовательном процессе учреждения среднего специального образования».
Основная работа по реализации плана в 2025 году была направлена на совершенствование учебно-программной документации и научно-методического обеспечения по специальностям 5-04-0812-01 Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники и 5-04-0812-03 Эксплуатация энергетического оборудования в сельском хозяйстве, повышение профессиональной компетентности педагогов.
С целью организации целенаправленного трудоустройства учащихся, а также прохождения практики на условиях оплаты в колледже проводятся встречи представителей организаций с обучающимися. В 2025 году учреждение образования посетили представители ОАО «Птицефабрика «Дружба», «Волковысские электрические сети» РУП «Гродноэнерго», ОАО «Органик-Лэнд», ОАО «Гродноазот», ГЛХО «Слонимский лесхоз», ОАО «Слонимский водоканал», ОАО «Слонимский мясокомбинат» и другие.
С целью реализации маркетинговых и коммуникационных стратегий по популяризации среднего специального образования организована продуктивная профориентационная работа. Преподаватели колледжа посещают сельские средние школы, где поднимают вопросы актуальности профильных классов аграрной направленности, а также обучения в колледже по целевым договорам.


В рамках дней открытых дверей, проводимых в колледже для ознакомления с материально-технической базой колледжа, а также для повышения заинтересованности учащихся школ в получении специальностей сельскохозяйственной направленности организованы мастер-классы на базе центра компетенций колледжа, а также организованы встречи с выпускниками колледжа, работающими с ведущих сельскохозяйственных организациях района.
На базе учреждения образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» обеспечена организация образовательного процесса по трудовому обучению по программе профессиональной подготовки рабочих (служащих) для учащихся X и XI классов по двум специальностям: электромонтер по эксплуатации электросчетчиков и слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования, среди которых есть и учащиеся аграрного класса.
В соответствии с графиком прохождения обучения учащихся учреждений среднего специального образования Гродненской области в центрах компетенций организовано обучение посредством сетевого взаимодействия в центре компетенций технологий в сельском хозяйстве. В соответствии с планом работы учреждения образования «Жировичский государственный аграрно-технический колледж» на 2025/2026 учебный год организовано обучение по образовательным программам дополнительного образования взрослых.
Организованы и проведены как на базе колледжа, так и выездные профоориентационные встречи, выставка-презентация специальностей колледжа, экскурсии в учреждение образования, дни открытых дверей которые посетили учащиеся ГУО «Жировичская средняя школа Слонимского района», ГУО «Селявичская базовая школа Слонимского района», ГУО «Средняя школа № 8 г.Слонима», ГУО «Гимназия № 1 им. Ф.М.Синичкина г.Слонима», ГУО «Средняя школа № 3 г.Слонима», ГУО «Средняя школа № 10 г. Слонима», ГУО «Озерницкая средняя школа Слонимского района», ГУО «Средняя школа № 2 г.Слонима», ГУО «Средние школы г.Слонима, г.Дятлово, г.Лида, г.Мосты, г.Волковыска, г.Барановичи, г.Гродно, г.п.Зельва, г.Ивацевичи, г.Ляховичи, г.Новогрудка и другие.
На сайте учреждения образования размещается актуальная информация о деятельности центра компетенций технологий в сельском хозяйстве, созданы рекламные буклеты, карманные календари, презентационный роллап и профориентационные ролики.
Проведены декады цикловых комиссий преподавателей устройства сельскохозяйственных машин, производственная эксплуатация машинно-тракторного парка, машин и оборудования в животноводстве и основы сельскохозяйственного производства и преподавателей устройства тракторов и автомобилей, ТО и ремонта сельскохозяйственной техники и ПДД с целью популяризации специальностей колледжа. В рамках декад педагоги, реализующие программу деятельности ведущего учреждения образования, освоили вариативные формы и методы организации образовательного процесса, направленного на создание практико-ориентированной цифровой среды учреждения образования.
С целью трансляции опыта педагогических работников преподавателями даны открытые учебные занятия по учебным предметам «Основы менеджмента» (преподаватель Корень О.Г.), «Техническая механика» (преподаватель Жавнерик Т.А.), «Основы сельскохозяйственного производства» (преподаватель Роля В.В.), «Эксплуатационные материалы» (преподаватель Шуляк Г.А.), «Правила дорожного движения» (преподаватель Дерман Н.Н.), «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники» (преподаватель Савонь А.В.), «Информационные технологии» (преподаватель Станкевич С.В.), «Эксплуатация и ремонт электрооборудования и средств автоматизации» (преподаватель Кардаш В.В.).
С целью совершенствования развития системы среднего специального образования и подготовки квалифицированных кадров следует и далее совершенствовать структуру подготовки, открывая новые специальности и прекращая подготовку по невостребованным.
Важным является участие базовых предприятий, организаций–заказчиков кадров на постоянной основе в проведении аттестации, укреплении материально-технической базы учреждений образования, предоставления возможности прохождения практики, лабораторных и практических работ.
Активно и широко следует использовать механизмы сетевого взаимодействия при прохождении производственного обучения, практики обучающимися в центрах компетенций.
В целях развития потенциала педагогических кадров системы среднего специального образования также следует постоянно обновлять и дополнять учебно-программную документацию образовательных программ повышения квалификации.
С целью совершенствования развития системы среднего специального образования, подготовки квалифицированных кадров необходимо организовать:
внесение изменений в содержание образовательных программ среднего специального образования с учетом потребностей заказчиков кадров;
наращивание современных образовательных и производственных ресурсов в центрах компетенций с целью развития сетевого обучения, обучения по программам дополнительного образования взрослых

Директор УО «Жировичский государственный
аграрно-технический колледж»					А.А.Шухно
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